
STRUTTURA ORGANIZZATIVA PIANO DEGLI OBIETTIVI 

Settore Ufficio / Servizio Obiettivo 
Riferimento linea strategica 

DUP* 
Target Responsabile 

Altre unità organizzative 

coinvolte 

 

 

 

TUTTI 

 

 

 

TUTTI 

 

 

Rispondere ai rilievi alla 

ricezione delle relazioni 

trimestrali 

Linea strategica 015 - Iglesias, 

Città trasparente: 

miglioramento della macchina 

amministrativa. Trasparenza, 

Anticorruzione, Legalità, Piano 

nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR). 

 

 

 

Adempimenti controllo interno 

successivo degli atti 

 

 

 

TUTTI 

 

 

Sono coinvolte tutte le unità 

organizzative. L’indicatore 

temporale è fissato per il 

31.12.2026 

 

 

 

TUTTI 

 

 

 

TUTTI 

 

 

Pubblicazione dati in 

Amministrazione trasparente 

secondo le tempistiche di 

legge 

Linea strategica 015 - Iglesias, 

Città trasparente: 

miglioramento della macchina 

amministrativa. Trasparenza, 

Anticorruzione, Legalità, Piano 

nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR). 

 

 

 

Adempimenti Amministrazione 

Trasparente 

 

 

 

TUTTI 

 

 

Sono coinvolte tutte le unità 

organizzative. L’indicatore 

temporale è fissato per il 

31.12.2026 

 
 

 

TUTTI 

 
 

 

TUTTI 

 

 

Monitoraggio delle misure 

secondo le tempistiche 

stabilite 

Linea strategica 015 - Iglesias, 

Città trasparente: 

miglioramento della macchina 

amministrativa. Trasparenza, 

Anticorruzione, Legalità, Piano 

nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR). 

 
 

 

Adempimenti Piano 

Anticorruzione 

 
 

 

TUTTI 

 

 

Sono coinvolte tutte le unità 

organizzative. L’indicatore 

temporale è fissato per il 

31.12.2026 

 

 

 

TUTTI 

 

 

 

TUTTI 

 

 

 

Rispetto dei termini per il 

pagamento delle fatture 

Linea strategica 015 - Iglesias, 

Città trasparente: 

miglioramento della macchina 

amministrativa. Trasparenza, 

Anticorruzione, Legalità, Piano 

nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR). 

 

 

Rispetto dei tempi di 

pagamento delle fatture 

commerciali 

 

 

 

TUTTI 

 

 

Sono coinvolte tutte le unità 

organizzative. L’indicatore 

temporale è fissato per il 

31.12.2026 

 

 

 

TUTTI 

 

 

 

TUTTI 

 

Formazione obbligatoria per 

tutti i dipendenti, ai sensi della 

Direttiva del Ministro per la 

Pubblica Amministrazione 

Linea strategica 015 - Iglesias, 

Città trasparente: 

miglioramento della macchina 

amministrativa. Trasparenza, 

Anticorruzione, Legalità, Piano 

nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR). 

 

Aggiornamento e sviluppo 

delle competenze per 

potenziare la capacità 

amministrativa e migliorare i 

servizi pubblici. 

 

 

 

TUTTI 

 

Sono coinvolte tutte le unità 

organizzative. L’indicatore 

temporale è fissato per il 

31.12.2026 

*Note: 

Il documento unico di programmazione 2026 -2028 e il Bilancio di previsione 2026 -2028 sono stati approvati con le seguenti deliberazioni: 

 
· la deliberazione del Consiglio comunale n. 74 del 16.12.2025 avente ad oggetto: “Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2026 - 2028 (Art. 170, comma 1, Dlgs 267/2000); 

 
· la deliberazione del Consiglio comunale n. 75 del 16.12.2025 avente ad oggetto: “Bilancio triennale 2026-2028. Approvazione”; 

La struttura organizzativa vigente è stata prevista con la deliberazione della Giunta comunale n. 231 del 30.11.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, avente ad oggetto: “Adeguamento struttura organizzativa 

dell'Ente”, integrata con le deliberazioni della Giunta comunale n. 260 del 03.09.2024, n. 125 del 09.04.2025, n. 257 del 10.07.2025 e n. 404 del 31.10.2025; 


